Munkakort betolté neve:
Munkakor megnevezése:

Munkahelye:

Alkalmazasanak feltétele:

Egyéb jarandésaga:

Munkaidé, munkarend:

Helyettese:

Munkaltaté jogkor gyak.:

Kozvetlen felettese:

MUNKAKORI LEIRAS

a szervezet megnevezeése, cime
iskolai végzettség, szakképzettség
potlék, egyéb pénziigyi juttatasok, stb.

heti 40 ora, talorara kotelezheto,
munkaidon tul behivhato

FELADATA - KOTELESSEGE:

Az alapértelmezéshez a ,K0zOsségi apolod tevekenységei az alapellatasban” c. kiadvany 3.
fejezetében (10 pont) felsorolt tevékenységcsoportokat lehet figyelembe venni.

A tevékenységcsoportok egyes, konkrét feladatai a 4. fejezetbél hatarozhatdk meg, a
képesitésnek és képességnek megfeleléen.

HATAS- ES JOGKORE:

A 3. fejezetben felsorolt feladatcsoportok kézil az 1., 6., 10. pontjanak tartalmabdl javasolt

levezetni.

FELELOS:

A meghatarozott tevékenységcsoportok (3. fejezet) alapjan, a részletes tevékenység
felsorolasaban az ,6nallé funkciok™ban rogzitettek (4. fejezet) alapjan hatarozhatok meg.

A munkakori leiras az alairas napjan lép életbe és visszavonasig érvényes.

Datum: 2007. ..o

munkaltato

A munkakori leirds egy példanyat atvettem, az abban foglaltakat tudomasul vettem, annak
betartdsat magamra nézve kotelezének tartom.

Datum: 2007. ...................

munkavallald



