
MUNKAKÖRI LEÍRÁS 

 

Munkakört betöltő neve:  

Munkakör megnevezése:  

Munkahelye: a szervezet megnevezése, címe 

Alkalmazásának feltétele: iskolai végzettség, szakképzettség 

Egyéb járandósága: pótlék, egyéb pénzügyi juttatások, stb. 

Munkaidő, munkarend: heti 40 óra, túlórára kötelezhető, 

munkaidőn túl behívható 

Helyettese:  

Munkáltató jogkör gyak.:  

Közvetlen felettese:  

 

FELADATA – KÖTELESSÉGE: 

Az alapértelmezéshez a „Közösségi ápoló tevékenységei az alapellátásban” c. kiadvány 3. 
fejezetében (10 pont) felsorolt tevékenységcsoportokat lehet figyelembe venni.  

A tevékenységcsoportok egyes, konkrét feladatai a 4. fejezetből határozhatók meg, a 
képesítésnek és képességnek megfelelően. 

HATÁS- ÉS JOGKÖRE: 

A 3. fejezetben felsorolt feladatcsoportok közül az 1., 6., 10. pontjának tartalmából javasolt 
levezetni. 

FELELŐS: 

A meghatározott tevékenységcsoportok (3. fejezet) alapján, a részletes tevékenység 
felsorolásában az „önálló funkciók”-ban rögzítettek (4. fejezet) alapján határozhatók meg. 

 

A munkaköri leírás az aláírás napján lép életbe és visszavonásig érvényes. 

Dátum: 2007. ………………………. 

……………………………………….……… 

munkáltató 
A munkaköri leírás egy példányát átvettem, az abban foglaltakat tudomásul vettem, annak 
betartását magamra nézve kötelezőnek tartom. 

Dátum: 2007. …………………………. 

……………………………………………….. 

munkavállaló 
 


